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O Asociaci 
Asociace vzdělavatelů v sociální práci je dobrovolné sdružení právních subjektů vyšších odborných a vysokých škol nebo jejich částí, které nabízejí vzdělání v sociální práci na území ČR, případně poskytovatelů dalšího vzdělávání v sociální práci. V roce 2009 ASVSP sdružovala 23 řádných, 2 mimořádné a 7 přidružených členů. 

Základním cílem ASVSP je zvyšování odborné kvality vzdělávání v sociální práci v ČR. Dlouhodobým cílem ASVSP a jejich členů, je zkvalitňovat vzdělávání v sociální práci a přispívat tím ke zdokonalování nabídky a výkonu služeb sociální práce v České republice. 
Za rozhodující nástroj dosahování uvedeného cíle považuje naprostá většina členů ASVSP Minimální standardy vzdělávání v sociální práci. Jejich vytváření a inovace, podpora členů při jejich realizaci a kontrola jejich dodržování na školách, které jsou členy ASVSP, je jádrem činnosti Asociace. Prostředky k dosahování uvedeného cíle jsou jednak Minimální standardy vzdělávání v sociální práci a poskytování konzultací a jednak vydávání časopisu Sociální práce/Sociálna práca. Vytváření a inovace Minimálních standardů, podpora členů při jejich realizaci a kontrola jejich dodržování na školách, jež jsou členy ASVSP, je jádrem činnosti Asociace. Další činností ASVSP, které přímo podporuje naplňování uvedených cílů je vydávání časopisu Sociální práce/Sociálna práca, který je v současnosti jediným profesním časopisem sociálních pracovníků v České republice a na Slovensku.

Udržování a posilování úrovně vzdělávání v sociální práci napomáhají konzultace, které poskytuje ASVSP svým členům. Konzultace mají následující cíle: 

· napomoci konstituování a rozvoji oboru v daných (měnících se) podmínkách 

· podpořit respektování minimálních standardů vzdělávání v sociální práci 

· upozornit školy (členy asociace) na problémy v jejich práci a zprostředkovat jim zkušenosti jiných (i zahraničních) škol, zaměstnavatelů, sociálních pracovníků a dalších relevantních subjektů 

· udržovat kontakty mezi školami a učiteli sociální práce 

· posilovat kooperaci škol, například v oblasti výměny učitelů a studentů aj.
Minimální standard, který je součástí stanov ASVSP, byl vypracován za účasti zástupců zaměstnavatelů sociálních pracovníků, Společnosti sociálních pracovníků ČR, kateder vzdělávajících sociální pracovníky na filozofických fakultách Univerzity Karlovy, Masarykovy Univerzity a Univerzity Palackého, tehdejších sociálně právních akademií a představitelů škol sociální práce z Holandska, Velké Británie a USA v letech 1991 až 1993. Asociace akceptovala tento minimální standard po svém založení v roce 1993. Minimální standard je tvořen následující disciplínami: Filosofie a etika, Sociologie, Psychologie, Teorie a metody sociální práce, Praxe v terénu,  Supervize odborné praxe, Metody a techniky sociálního výzkumu, Právní teorie a praxe, Sociální politika, Sociální patologie, Problematika etnických a menšinových skupin, Zdraví a nemoc. Rozhodně se nejedná o rigidní dokument. Zástupci jednotlivých členů ASVSP průběžně spolupracují na upřesňování a inovaci standardů s cílem citlivě a adekvátně reagovat na vyvíjející se potřeby v oblasti sociální práce.  V roce 1996 byly do dokumentu zapracovány změny pojetí disciplín Teorie a metody sociální práce, Sociální politika a Praxe v sociální práci. Upřesnění  rozsahu praxí bylo schváleno v roce 1998. O rok později se součástí požadavku Minimálního standardu stalo začlenění profilu absolventa do studijního programu. V roce 2006  byly odsouhlaseny upřesněné standardy následujících disciplín: Zdraví a nemoc, Teorie a metody sociální práce, Supervize a Sociální patologie a v roce 2007 byl inovován standard Právní teorie a praxe. Další upřesněné Minimální standardy byly schváleny řádnými členy na valné hromadě ASVSP, která se konala 16.4. 2009 v Brně. Jedná se o minimální standard předmětů Filozofie a etika, Odborná praxe a Psychologie. Na doplnění dalších standardů se průběžně pracuje.

Časopis Sociální práce/Sociálna práca, který Asociace vydává, zastává roli hlavního vzdělávacího periodika sociálních pracovníků v ČR a také na Slovensku. Co do kvality se pohybuje na úrovni uznávaných vědeckých periodik a zároveň zůstává čtivým i pro sociální pracovníky v praxi. Tento tematicky zaměřený čtvrtletník reaguje na palčivé otázky sociální práce a ostatních pomáhajících profesí, reflektuje sociální práci jako praktickou disciplínu s kvalitním teoretickým zázemím, přispívá ke vzdělanosti sociálních pracovníků a k profesionalizaci jejich praxe. Nad odbornou stránkou každého čísla bdí nezávislý garant, v dané oblasti uznávaný odborník.

ASVSP spolupracuje s dalšími organizacemi činnými v oblasti sociální práce u nás i v zahraničí; je členem Evropské asociace škol v sociální práci (EASSW) a Rady pro rozvoj sociální práce. Další informace o členech, činnosti a poslání ASVSP najdete na webových stránkách: http://www.asvsp.org
ČLENSTVÍ:
Řádným členem ASVSP může být vzdělávací instituce, která na území ČR zabezpečuje minimálně tříleté pomaturitní nebo další vzdělávání v oboru sociální práce a je schopna dostát minimálním standardům buď školního, nebo dalšího vzdělávání sociálních pracovníků stanoveným ASVSP. Řádný člen, který poskytuje školní vzdělávání v sociální práci, je přijat prostřednictvím školy jako právního subjektu na základě schválení svého studijního programu Valnou hromadou ASVSP, přičemž takto získané členství se vztahuje pouze na Valnou hromadou schválené studijní programy. 

Mimořádným členem ASVSP může být vzdělávací instituce, která na území ČR zabezpečuje vzdělávání v oboru sociální práce, podmínky stanovené pro řádné členství splňuje pouze částečně, to znamená, že její studijní program až na dílčí nedostatky odpovídá minimálnímu standardu vzdělávání v sociální práci, aspiruje na dosažení podmínek řádného členství a má zájem o spolupráci se členy ASVSP. Mimořádný člen, který poskytuje školní vzdělávání v sociální práci, je přijat prostřednictvím školy nebo jiné vzdělávací organizace jako právního subjektu na základě schválení svého studijního programu Valnou hromadou ASVSP, přičemž takto získané členství se vztahuje pouze na Valnou hromadou schválené studijní programy. 

Přidruženým členem ASVSP může být vzdělávací instituce, která na území ČR poskytuje vzdělání v oboru sociální práce, nesplňuje podmínky pro řádné nebo mimořádné členství a má zájem o spolupráci se členy ASVSP. Přidružený člen, , který poskytuje školní vzdělávání v sociální práci, je přijat prostřednictvím školy nebo jiné vzdělávací organizace jako právního subjektu na základě schválení svého studijního programu Valnou hromadou ASVSP, přičemž 

takto získané členství se vztahuje pouze na Valnou hromadou schválené studijní programy.

Čestným členem ASVSP se může na návrh výkonné rady nebo řádného člena ASVSP a po schválení Valnou hromadou řádných členů stát fyzická osoba, která se v minulosti přímo podílela na činnosti ASVSP nebo se jiným způsobem zasloužila o realizaci cílů ASVSP.

Seznam členů

Řádní členové ASVSP:

Masarykova universita, Katedra sociální politiky a sociální práce Fakulty sociálních studií, obor Sociální politika a sociální práce
Joštova 10, 602 00 Brno 
www: http://www.fss.muni.cz/struktura/katedry/spsp/ 
e-mail: necasova@fss.muni.cz
kontaktni osoba: PhDr. Mirka Nečasová, Ph.D.

Vyšší odborná škola sociální a teologická – Dorkas, Olomouc, obor Sociální a teologická činnost
Blažejské nám. 9, 772 00 Olomouc 
www: http://www.dorkas.cz
e-mail: info@dorkas.cz a zastupce@dorkas.cz 
kontaktni osoba: Mgr. Jitka Dvořáková

Ostravská universita, Fakulta sociálních studií, obor Sociální práce
Fráni Šrámka 3, 709 00 Ostrava - Mariánské Hory 
www: http://zsf.osu.cz
e-mail: oldrich.chytil@osu.cz
kontaktni osoba: Doc. PaedDr. Oldřich Chytil, Ph.D.

Vyšší odborná škola sociálně právní, obor Sociální práce
Jasmínová 3166/37a (dříve Jahodová 2800/44), 106 00 Praha 
www: http://www.vossp.cz
e-mail: skola@vossp.cz a bosakova@vossp.cz
kontaktni osoba: PhDr. Alice Bosáková

Universita Karlova, Katedra sociální práce FF, obor Sociální práce
U kříže, 150 00 Praha 5 – Jinonice 
www: http://socp.ff.cuni.cz
e-mail:pazlhaff@ff.cuni.cz 
kontaktni osoba: Mgr. Hana Pazlarová

Jabok, Vyšší odborná sociálně pedagogická a teologická škola, obor Sociální pedagogika a teologie
Salmovská 8, 120 00 Praha 2 
www: http://www.jabok.cuni.cz
e-mail: jabok@jabok.cuni.cz a vorlova@jabok.cuni.cz 
kontaktni osoba: Dr. Marie Vorlová

Vyšší odborná škola pedagogická a sociální, obor Sociální pedagogika
Evropská 33, 166 23 Praha 6 
www: http://www.pedevropska.cz
e-mail: dvorackova@pedevropska.cz 
kontaktni osoba: PhDr. Jaroslav Sekot

Vyšší odborná škola sociální, obor Sociální práce
Karasova 16, Ostrava - Mariánské Hory, 709 00 
www: http://www.voss-ova.cz
e-mail: pistekova@voss-ova.cz 
kontaktni osoba: Mgr. Věra Pištěková

Vyšší odborná škola sociální Prachatice, obor Sociální práce
Zahradní 249, 383 22 Prachatice 
www: http://www.spgspt.cz
e-mail: JanaSimeckova@seznam.cz nebo vossp@seznam.cz
kontaktni osoba: Mgr. Jana Šimečková

Vyšší odborná škola sociálně právní – Evangelická akademie, obor Sociálně právní činnost
Opletalova 6, 602 00 Brno 
www: http://www.eabrno.cz
e-mail: vybiral@cdkbrno.cz
kontaktni osoba: Mgr. Jan Vybíral

Soukromá vyšší odborná škola sociální Jihlava, obor Sociální práce 
Matky Boží 15, 586 01 Jihlava 
www: http://www.svoss.ji.cz
e-mail: jana.dvorakova@svoss.cz
kontaktni osoba: Mgr. Jana Dvořáková

CARITAS - Vyšší odborná škola sociální  Olomouc, obor Charitativní a sociální práce
Nám. Republiky 3,  779 00 Olomouc 
www: http://www.caritas-vos.cz
e-mail: skola@caritas–vos.cz a Martin.Bednar@caritas–vos.cz
kontaktni osoba: Mgr. Martin Bednář, Ph.D.

Vyšší odborná škola sociální, obor Sociální práce
Kotlářská 9, 611 53 Brno 
www: http://www.oakobrno.cz
e-mail: thielova@oakobrno.cz
kontaktni osoba: PhDr. Hana Thielová

Vyšší odborná škola a Střední odborná škola Gustava Habrmana, obor Sociální práce 
Habrmanova 1540, 560 02 Česká Třebová 
www: http://www.vda.cz
e-mail: astransky@vda.cz
kontaktni osoba: Ing. Aleš Stránský

Vyšší odborná škola sociálně právní – Evangelická akademie, obor Sociálně právní činnost 
Hrusická 2537/7, 141 00 Praha 4 - Spořilov 
www: http://www.eapraha.cz
e-mail: skola@eapraha.cz, rollova@eapraha.cz 
kontaktni osoba: PhDr. Jarmila Rollová

Jihočeská universita v Českých Budějovicích, Zdravotně sociální fakulta, obor Rehabilitační - psychosociální péče o postižené děti, dospělé a staré osoby 
Jírovcova 24/1347, 370 04 České Budějovice 
www: http://www.zsf.jcu.cz
e-mail: abock@zsf.jcu.cz 
kontaktni osoba: Mgr. Alena Bockschneiderová

Universita Palackého, Katedra sociologie a andragogiky FF, obor Sociální práce
Wurmova 7, 771 41 Olomouc 
www: http://www.ksoc.upol.cz
e-mail: klimentova@email.cz
kontaktni osoba: Mgr. Eva Klimentová, Ph.D.

Univerzita Hradec Králové, Katedra sociální práce a sociální politiky Pedagogické fakulty
Rokitanského 62, 500 03 Hradec Králové
www: http://www.uhk.cz/pdf/fakulta
e-mail: miroslav.mitlohner@uhk.cz a zuzana.truhlarova@uhk.cz
kontaktni osoba: JUDr. Miroslav Mitlöhner, CSc.

Vyšší odborná škola, Střední pedagogická škola a Obchodní akademie
Zd. Fibicha 2778, 434 01 Most
www: http://www.vos-sosmost.cz
e-mail:skola@vos-sosmost.cz a vesela@vos-sosmost.cz 
kontaktni osoba: Mgr. Karla Veselá

Jihočeská universita v Českých Budějovicích, Teologická fakulta, Sociální a charitativní práce
Kněžská 8, 370 01 České Budějovice
www: http://www.tf.jcu.cz
e-mail: kristan@tf.jcu.cz 
kontaktni osoba: Dr. Ing. Alois Křišťan, ThD.

Technická univerzita v Liberci, Katedra sociálních studií a speciální pedagogiky
Hálkova 6, 461 17 Liberec
www: http://www.tul.cz
e-mail: ilona.pesatova@tul.cz a Lenka.Nadvornikova@tul.cz 
kontaktni osoba: PaedDr. Ilona Pešatová, Ph.D., Mgr. Lenka Nádvorníková

Vyšší odborná škola, obor Sociální práce
Karla IV. 13, 531 68 Pardubice 
www: http://www.spse.cz
e-mail: g.novakova@quick.cz
kontaktni osoba: PhDr. Josef Houžvička

Střední škola sociální „PERSPEKTIVA“ a Vyšší odborná škola s.r.o., obor Sociální práce
Mírová 218/6, 417 03 Dubí - Pozorka 
www: http://www.skola-perspektiva.cz
e-mail: sdruzeni@skola-perspektiva.cz a Katerina.Svoboda@seznam.cz
kontaktni osoba: Mgr. Kateřina Svobodová 

Mimořádní členové ASVSP:

Universita Jana Evangelisty Purkyně, Katedra sociální práce ESF
Moskevská 54, 400 01 Ústí nad Labem 
www: http://fse1.ujep.cz
e-mail: bartlova@fse.ujep.cz a balek@fse.ujep.cz
kontaktni osoba: Mgr. Eva Bärtlová, Mgr. P. Balek

Evangelikální teologický seminář, Vyšší odborná škola teologická a sociální, studijní program teologická a pastorační činnost
Stoliňská 2417/41a, 193 00 Praha 9 
www: http://etspraha.cz
e-mail:a.hermanova@email.cz 
kontaktni osoba: PhDr. Alena Heřmanová

Přidružení členové ASVSP:

Slezská universita v Opavě, Obchodně podnikatelská fakulta, obor Personalistika a sociální práce
Universitní nám. 76, Karviná 733 40 
www: http://www.opf.slu.cz
e-mail: buryova@opf.slu.cz
kontaktni osoba: Mgr. Ivona Buryová

Západočeská universita v Plzni, Fakulta pedagogická, Katedra pedagogiky
Univerzitní 8, 306 14 Plzeň 
www: http://www.kpg.zcu.cz
e-mail: karel_mosna@volny.cz
kontaktni osoba: JUDr. Karel Mošna

Ústav veřejné správy a regionální politiky, Slezská universita v Opavě, Fakulta veřejných politik
Hradecká 17, 746 01 Opava
www: www.fvp.slu.cz
e-mail: helena.kolibova@fvp.slu.cz
kontaktni osoba: doc. PhDr. Helena Kolibová CSc

Vyšší odborná a Střední zdravotnická škola MILLS, obor Sociální práce 
Náměstí 5.května 2, 250 88 Čelákovice 
www: http://www.mills.cz
e-mail: milada.jandova@seznam.cz a mills@cmail.cz 
kontaktni osoba: PaedDr. Michaela Myšková

Universita Karlova, Husitská teologická fakulta, Katedra psychosociálních věd a etiky, obor Sociální a charitativní práce
Pacovská 350/4, 140 21 Praha 4 - Krč 
www: http://www.htf.cuni.cz
e-mail:krahulcovab@htf.cuni.cz 
kontaktni osoba: Prof. PhDr. Beáta Krahulcová, CSc.

Soukromá vyšší odborná škola územně správní a střední hotelová škola
C.Boudy 1444, 272 01 Kladno
www: http://www.svoskladno.cz
e-mail:reditel@svoskladno.cz 
kontaktni osoba: Ing. Věra Kučerová 

Universita Karlova, Evangelická teologická fakulta, studijní program Pastorační a sociální práce
Černá 9, 115 55 Praha 1 
www: http://web.etf.cuni.cz
e-mail: basteck.b@tiscali.cz 
kontaktni osoba: PhDr. Bohumila Baštecká, PhD. 

Čestní členové:

· Dr. Eva Kašparová

· Mgr. Dagmar Štýrská

· Eva Titěrová

· Prof. PhDr. Libor Musil, CSc.

· Ing. Mgr. Jan Dočkal, CSc.

· Mgr. Libuše Zimmelová

· JUDr. Iva Kernová

· PhDr. Vladislava Šídlová

Aktivity ASVSP v roce 2009
V roce 2009 se konaly dvě VH ASVSP: jarní VH 16.4. 2009 na VOŠ Kotlářská, Brno a podzimní VH 12. - 13. 11. 2009 Na VOŠ Jabok, Praha. Mezi těmito valnými hromadami byla ASVSP řízena předsedou a výkonnou tajemnicí ve spolupráci se členy výkonné rady. 

Rekapitulace plnění záměrů na rok 2009, které byly schváleny na jarní VH:
Zvyšování odborné kvality vzdělávání v sociální práci - tento záměr  byl realizován jednak prostřednictví konzultací a jednak prostřednictvím činnosti odborných skupin a dalšími aktivitami.

Konzultace -  v roce 2009 se uskutečnilo celkem 7 konzultací k minimálnímu standardu vzdělávání v sociální práci, což je v historii ASVSP největší počet. VH vzala na vědomí informaci o průběhu konzultací na SVOŠ Jihlava, kde konzultace proběhla ještě v roce 2008, na EA Praha, TU Liberec, FF UK Praha, FSS OU Ostrava. Dále proběhly konzultace na ETS Praha a na Caritas v Olomouci. Účastníci valné hromady dále schválili další členy konzultační skupiny a plán konzultací v dalším roce.
Uskutečnil se také výzkum konzultací zaměřený na pohled škol na konzultace. Zájemci byly s výsledky výzkumu seznámeni na workshopu. Z diskuse nad výsledky vyplynula potřeba uskutečnit ještě výzkum náhledů členů konzultační skupiny, na který se zaměříme v roce 2010.

Činnost odborných skupin -  s cílem zvyšovat odbornou kvalitu vzdělávání v sociální práci pokračovala činnost odborných skupin pro dotváření a upřesnění minimálního standardu v oblasti předmětů Sociologie, Metody výzkumu, Menšiny a Sociální politika a také Praxe a supervize, Filosofie a etika, Psychologie. Upravené znění minimálních standardů posledních tří uvedených disciplín byly valnou hromadou schváleny. 

Neznamená to však, že skupiny ukončily svoji činnost: skupiny zaměřená na psychologii se dále zaměřila na dodatečné návrhy, členové skupiny pro Filozofii a etiku působili jako poradní orgán pro vydavatelství Portál, kde doporučili zahraniční publikace k překladu.

Aktivity související s legislativním procesem - pokračování spolupráce zástupců ASVSP se zástupci MPSV na vydefinování sociální práce pro potřeby ministerstva a legislativního procesu, tak, aby bylo umožněno sociálním pracovníkům pracovat na místech, kde je jich třeba. 

Spolupráce se zahraničím - v roce 2009 ukončila po dvou volebních obdobích v souladu se stanovami EASSW svoji činnost ve výboru Evropské asociace škol v sociální práci (EASSW) M. Nečasová z FSS MU v Brně. Na její činnost ve výboru EASSW navázala A.Mojžíšová ze ZSF JU v Českých Budějovicích, která byla zvolena na zasedání v Dubrovníku. V roce 2009 se ASVSP stala členem EASSW, takže spolupráce může být rozšířena z víceméně soukromých kontaktů také na formální rovinu.
Udržování a rozšiřování odborných kontaktů - tento záměr byl naplňován prostřednictvím činnosti odborných skupin, konzultací a jejich výzkumu a v neposlední řadě také díky spolupráce se zahraničím.
Pokračování ve vydávání časopisu Sociální práce/Sociálna práca - o situaci časopisu a aktivitách redakce bude pojednáno samostatně. Významným bodem jednání na podzimní výkonné radě byl návrh šéfredaktora časopisu Sociální práce/Sociálna práca na vydávání nového časopisu, který by se věnoval supervizi. Proběhla diskuse týkající se tohoto.Členové výkonné rady vyjádřili své stanovisko, že považují námět za zajímavý a nosný, projekt však prozatím není natolik přesvědčivý, aby jej bylo možné doporučit. Problematický je především plán na získání počátečních finančních prostředků, kritéria úspěšnosti celého projektu a také se zdá, že postoj členů redakce k celému projektu není jednotný. Šéfredaktor souhlasil s tím, že projekt je třeba dopracovat.
Organizace přednášek, seminářů a exkurzí - v tomto bodě jsou patrné rezervy v činnosti ASVSP, protože nebyly zorganizovány žádné přednášky apod.
Finanční zabezpečení organizace - z členských příspěvků jsou financovány konzultace a část je také věnována na finanční podporu časopisu.
Personální změny ve výkonné radě - dlouholetý předseda ASVSP O.Chytil odstoupil z funkce předsedy ASVSP z důvodů svojí velké vytíženosti v souvislosti se zakládáním a zahájením provozu nové fakulty. Výkonná rada zvolila na svém jednání 15.4.2009 novým předsedou A. Křišťana. O.Chytil, kterému náleží velké poděkování za 15 let předsednictví,  zůstává i nadále členem VR.
Přijetí nových členů - byli přijati 2 žadatelé o přidružené členství (VOŠ Kladno a ETF UK Praha) a udělena čestná členství L.Zimmelové, I, Kernové a V.Šídlové.
Poděkování: 

výkonné radě; členům konzultační skupiny a její předsedkyni; členům odborných skupin a jejich vedoucím; koordinátorce RAROSP; členům kontrolní a revizní komise, realizátorkám  výzkumu konzultací a dalším, kteří se podílejí na práci ASVSP.

Záměry pro rok 2010:

· zvyšování odborné kvality vzdělávání v sociální práci

· udržování a rozšiřování odborných kontaktů

· spolupráce se zahraničím 

· pokračování v konzultacích a vyhodnocení současné praxe provádění konzultací

· pokračování činnosti odborných skupin včetně dopracovávání znění minimálního standardu 

· organizace přednášek, seminářů a exkurzí

· pokračování ve vydávání časopisu Sociální práce/Sociálna práca 

· finanční zabezpečení organizace

· vstoupit aktivně do legislativního procesu (zákon o sociálních službách, reforma terciárního vzdělávání)

Zpráva o stavu časopisu Sociální práce/Sociálna práca v roce 2009
Asociace vzdělavatelů v sociální práci si uvědomuje, že profesní časopis výrazně přispívá ke zvýšení prestiže oboru sociální práce. Z tohoto důvodu již od roku 2002 vydává odborný čtvrtletník Sociální práce/Sociálna práca, na jehož vydávání se podílí od roku 2005 Zdravotně sociální fakulta JU v Českých Budějovicích. 

Časopis vychází v podobě brožovaného sešitu čítajícího 160 stran.  Každé číslo časopisu se zabývá jedním konkrétním tématem, jež zpravidla představuje aktuálně diskutovaný problém či oblast sociální práce a jiných pomáhajících profesí. Sociální práce/Sociálna práce zůstává i v roce 2009 jediným profesním periodikem sociálních pracovníků. Nad odbornou stránkou každého čísla bdí garant – uznávaný odborník na danou oblast sociální práce. Z hlediska obsahové kvality se čtvrtletník Sociální práce/Sociálna práca přibližuje úrovni uznávaných vědeckých časopisů a zároveň zůstává čtivým pro sociální pracovníky v praxi. 

Časopis si klade za cíl přinášet:

· aktuální informace o významných událostech v oboru, nových metodách, analýzách, výzkumech a hodnoceních dosavadních přístupů

· zajímavé rozhovory, zprávy, reportáže, story a recenze na knižní novinky

· komplexní přehled momentálního stavu vybrané oblasti  nebo problému sociální práce či příbuzných pomáhajících profesí

· cenný studijní materiál pro studenty sociální práce a souvisejících oborů

· tolik potřebnou inspiraci pro každodenní praxi

Ediční plán a kvalitu obsahu časopisu skrze garanta a šéfredaktora zajišťuje redakční rada složená z předních českých a slovenských odborníků  v oblasti sociální práce a dalších pomáhajících profesí. V roce 2008 zasedala redakční dvakrát –2. a 3. 4. 2009 na Slovensku v Malino Brdo a 8. až 9. 10. v  Pavlově.

V roce 2009 jsme vydali následující čísla:

1/2009 Komunitní plánování

2/2009 Sociální práce se zadluženými

3/2009 Různá pojetí sociální práce ​– spolupráce, komplexnost

4/2009 Sociální práce a rozvojová pomoc 

V roce 2009 došlo v časopise k řadě změn a zároveň se nám podařilo rozvinout nové aktivity. Nejvíce změn nastalo v oblasti personální. Z  časopisu odešla finanční manažerka Petra Zoubková. Na její pozici finanční nastoupila  Marie Žižlavská, kterou nahradila v její dosavadní činnosti  nová správkyně předplatitelské databáze Olga Cídlová. Další novou redakční kolegyní se stala Jana Kopřivová, která má na starosti reklamu a propagaci a redakčně spolupracuje na publicistické částí každého čísla.

Zaměřili jsem rovněž na prezentaci časopisu. Obálka časopisu získala novou grafickou tvář a obsahově jsme zpřehlednili obálku i jednotlivé rubriky, poskytujeme různé informace v tzv. promo boxech.  Podařilo se nám zvýšit počet inzerátů v časopise. Proměnu podstoupily také naše webové stránky, kde  jsme nachystali dvě ankety. První zkoumá spokojenost čtenářů s obsahem současného čísla. V druhé anketě nabízíme několik  témat, která by se v budoucnu mohla stát námětem některého z čísel. Pro udržení se časopisu na Seznamu recenzovaných neimpaktovaných periodik vydávaných v České republice jsme se rozhodli zařazovat od čísla 1/2009 do akademické části do angličtiny přeložený článek českého, případně slovenského autora. Náklad jednotlivých čísel zůstává na počtu 1 200 kusů. K jeho navýšení dochází v případě zájmů některého z partnerů o větší počet odkup čísla, jako v případě MPSV. Největší zájem projevili čtenáři o čísla 2/2009 Sociální práce se zadluženými a 4/2009 Sociální práce a rozvojová pomoc, na jehož realizaci se podíleli zástupci Ministerstva práce a sociálních věcí, které nakoupilo větší množství výtisků na sociální odbory všech krajských úřadů a tzv. trojkových obcí. Stejně jako v předchozích letech jsme zvolili jedno číslo „dovnitř oboru“, tentokrát na téma spolupráce zástupců různých pojetí sociální práce.  
Výčet inovací završují změna ceny časopisu. Zvýšili jsme předplatné za jednotlivý výtisk a zrušili občanské předplatné. Naopak jsme zvýhodnili ty, kteří si objednali celý ročník. Je brzo vyhodnotit tyto změny. Počet odebraných výtisků oproti roku 2008 po této změně mírně vzrostl. 

Za činnost na rozvoji časopisu patří proto velký dík:

Bc. Pavlovi Bajerovi (šéfredaktorovi a redaktorovi publicistické části), Bc. Marii Žižlavské (finanční manažerce), Mgr. Zdeňce Dohnalové (editorce akademické části), Bc. Janě Kopřivové (PR manažerce a redaktorce publicistické části), Olze Cídlové (správkyni předplatitelské databáze). 

Poděkování patří také členům redakční rady časopisu:

Prof. PhDr. Anně Tokárové, CSc. (předsedkyni redakční rady),  Prof. PhDr. Liboru Musilovi, CSc. (místopředsedovi redakční rady), Bc. Pavlu Bajerovi (šéfredaktorovi časopisu), Mgr. Martinu Bednářovi, Ph.D., Doc. PaedDr. Oldřichu Chytilovi, Ph.D., Doc. PhDr. Evě Mydlíkové, PhD., Doc. PhDr. Pavlu Navrátilovi, Ph.D., PhDr. Mirce Nečasové, Ph.D., PhDr. Liboru Novosadovi, Ph.D., prof. PaedDr. Milanu Schavelovi, Ph.D., Mgr. Anně Šabatové, Ph.D., prof. PhDr. Anně Žilové, PhD. 

Finanční zpráva ASVSP za rok 2009

I Spotřeba materiálu






    30 000

II Služby celkem







  454 000

III Osobní náklady celkem






1 064 000

Mzdové náklady 







   929 000

Zákonné sociální pojištění






   135 000

Zákonné sociální náklady 






              0

IV Daně a poplatky celkem






              0

V Ostatní náklady celkem






     23 000

Odpis nedobytné pohledávky 





              0

Kursové ztráty







              0

Jiné ostatní náklady







     23 000

VI Odpisy, prodej majetku, tvorba rezerv



             0

VII Poskytnuté příspěvky celkem





      3 000

VIII Daň z příjmů







             0

Náklady celkem






           1 575 000

I Tržby celkem






          1 392 000

Tržby za vlastní výrobky





          1 287 000

Tržby z prodeje služeb






 105 000

II Změny stavu vnitř. zásob






0

III Aktivace celkem







            0

VI Ostatní výnosy celkem 






            0

V Tržby z prodeje majetku  





           0

VI Přijaté příspěvky celkem 





148 000

Přijaté příspěvky (dary) 






  40 000

Přijaté členské příspěvky 






108 000

Výnosy celkem






         1 541 000

Výsledek hospodaření po zdanění




            - 34 000

Rozvaha (bilance) za rok 2009
Aktiva






k 1. 1. 2009
  
         k  31.12.2009 

A. Dlouhodobý majetek  celkem


0



0
B. Krátkodobý majetek celkem


618 000


507 000
I. Zásoby celkem




0



0
II. Pohledávky celkem: 


           500



66 000
Odběratelé





439 000


46 000
DPH






0



0
III Krátkodobý finanční majetek


661 000


441 000
Pokladna





2 500



45 000
Bankovní účty 




176 000


396 000
IV Jiná aktiva celkem




0



0
Aktiva celkem




618 000


507 000
Pasiva:



Cizí zdroje celkem




0           


378 000
I Rezervy celkem




0



0
II Dlouhodobé závazky celkem


0



0
III Krátkodobé závazky celkem


296 000


111 000
Dodavatelé 





8 500



16 000
Přijaté zálohy





0



0
Ostatní závazky




0



0
Ostatní závazky vůči zaměstnancům


80 000



48 000
Závazky k ins. soc. zab. a veř. zdr. poj. 

14 000



23 000
Ostatní přímé daně




12 000



5 000
Daň z přidané hodnoty                                               53 000


19 000

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta                        129 000

IV Jiná pasiva celkem



357 000


267 000
Výnosy příštích období



357 000


267 000
Pasiva celkem




652 000


507 000
16
16
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